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I. Charakteristika zarizeni

Poslani zarizeni:

Skolni druzina (dale jen SD) se zabyva mimoskolni vychovou zaloZenou na pedagogice volného ¢asu, ktera
tvofi mezistupenl mezi vychovou ve skole a vychovou v roding. Jejim hlavnim poslanim je poskytovat
zakim z&jmové vzdelavani a moznost relaxace a odpocinku po skolnim vyucovani v klidném a bezpecném
prostiedi. Druzina vykonava ¢innost pfedevsim ve dnech skolniho vyucovani, organizuje zajmové
vzdélavani predevsim pro ucastniky piihlaSené k pravidelné denni dochéazce. Je urcena prednostné pro zaky
prvniho stupné zakladni skoly.

Vychodiska:

SVP MS Rok na vsi, RVP PV, SVP Nase §kola, RVP ZV
Vize: Umime si hrat, tvofit, sportovat.
Motto: Jaro, 1éto, podzim, zima ve druzing je vzdycky prima.

Pravidelné akce SD

- Den otevienych dvefi (zafi) - akce pro vefejnost

- Stezka odvahy

- Véanoc¢ni setkavani, jarmark - podil na ptipravach a prubéhu akce pro rodice, vetejnost, zdobeni stromecku
- Besedy o ptirodé

- Spoluprace s Domovem diichodcii, penzionem pro seniory

- Karneval - pro vSechna odd¢leni (zpravidla v obdobi masopustu)

- Den Zem¢

- Sportovni odpoledne - pro vSechna oddéleni (v zavislosti na klimatickych podminkach)
Spoluprace s rodici:

S rodi¢i probiha ptiméa komunikace, zvlaste s rodici zaka 1. tfid jsme v pevném kontaktu. Informace
piredavame pisemné v denicku, pfipadné telefonicky. Spoluprace na projektech je zcela dobrovolna.

Spoluprace s dal§imi subjekty:
ZUS, vedouci krouzk, Skauti, pionyrské organizace Hrani¢ar, Domov diichodct

Charakteristika pedagogického sboru:

V zafizeni pisobi okolo 3 pedagogii, véetné vedeni zatizeni. Kvalifikovanost pedagogického sboru se
pohybuje v oblasti 71 — 100 %.

Vybaveni zaFizeni a jeho podminky:
SD se nachazi v prostorach skoly v prvnim patie nad skolni jidelnou a je rozdélena na 3 oddéleni.

Jeji celkova kapacita je 90 zakl prvniho stupné. Pro potieby druzin jsou vyuzivana ve Skole také télocvicna,
kuchynika, tane¢ni sél, pocitacova ucebna a sportovisté pied Skolou.

Prostorové vybaveni SD:
SD se sklada ze tii samostatnych oddéleni. Kazdé oddéleni ma svou mensi mistnost. Odd¢leni II. ma navic
mistnost pro vychovatelku, ktera mize byt vyuzivana jako kabinet nebo sklad nebo herna.

U III. oddéleni je malé mistnost bez okna, kterou vyuzivame jako sklad.

SD dale pro svou &innost vyuziva nedaleké atrium, kde je umély travnik, ko$ na basketball a 2 pingpongové
stoly, sportovisté pied skolou, télocvicnu a vyjimecné i tanecni sal.
Na obéd chodime do nasi Skolni jidelny.



Technické vybaveni:
Druziny maji spole¢n¢ jeden dataprojektor s interaktivni podlozkou, dale jsou ve dvou oddé€lenich televize,
DVD piehravac, mini véze

Materialni vybaveni:

SD mistnosti II. a ITI. oddéleni jsou z projektu §koly vybavena novym nabytkem. Ve III. oddéleni je
kuchynska linka s diezem, mikrovinka. Obéma oddélenim chybi dostatek stola a zidli pro provoz 30 déti na
oddéleni. Ve II. a III. oddéleni je mald pohovka, dv¢ kiesilka s konferenénim stolkem, regaly na hracky a
tabule na fixy.

Vsechna odd¢€leni maji po rekonstrukci nova okna, nové podlahy a ¢eka je rekonstrukce starych radiatora,
které nemayji kryty a jsou z bezpecnostnich hledisek nevyhovujici.

Druziny jsou od ledna 2016 kazdy mésic doplnovany novymi hrami v hodnoté¢ 1000K¢ na odd€leni, hry
vybiraji a zajist'uji vychovatelky dle vlastniho uvazeni. Spotfebni material se dokupuje ptedevsim na
zacatku roku a v prubéhu skolniho roku dle potieby.

Vsechna oddéleni jsou vybavena star§imi piany.

Ekonomické podminky

Informace k tplate:

Uplata je hrazena jednou mési¢éné z uétu stravného, vysi stanovuje feditel skoly (§ 123 $k.zak.).
O snizeni ¢i prominuti uplaty rozhoduje v ojedinélych a konkrétnich ptipadech feditel Skoly.

Zdroje financovani:

- statni rozpocet

- ptispévky zfizovatele na provoz
- vlastni ptijmy

- sponzorské dary

- dotace, granty

Podminky pro hygienické a bezpe¢né puisobeni:

Hygienické vybaveni:
V prvnim i druhém odd¢€leni jsou umyvadla, ve tfetim oddéleni umyvadlo chybi. Je zde vSak kuchynsky
koutek s ptivodem vody do diezu. Vedle umyvadel je zasobnik na papirové ubrousky a tekuté mydlo.

WC je v blizkosti druziny a je potieba provést rekonstrukei.

Bezpecnost a ochrana zdravi:

Vsechny vychovatelky jsou proskoleny v oblasti bezpecnosti prace a ochrany zdravi, dbaji na bezpecnost a
zdravi své i zaktl v SD. Priib&zné se seznamuji s pokyny MSMT k prevenci rizikového chovéni, pfi feseni
vychovnych problému a ptedchazeni rizikovych situaci spolupracuji s vychovnym poradcem a metodikem
prevence. Komunikuji a spolupracuji s tfidnimi uéiteli/ucitelkami zakda.

Casové rozvrzeni a uspofadani ¢innosti SD se Fidi pozadavky psychohygieny. Usilujeme o to, aby
podporovalo zdravy télesny, dusevni a socidlni vyvoj zaki.

Ugastnici pravidelné denni dochazky do SD se zafazuji do oddélent, ta se napliiuji nejvyse do poétu 30
ucastniki.

Reditel stanovi nejvyssi pocet tcastnikii na 1 pedagogického pracovnika s ohledem na druh vykonavané
¢innosti ucastniki a jejich pripadné specidlni vzdélavaci potieby, zejména s ohledem na jejich bezpecnost.

Psychosocialni podminky:

Pedagogicky styl a pisobeni pedagogti sméfuje piedevsim K témto podminkam:
1. Rovnocenné postaveni vSech zaki.
2. Volnost a osobni svoboda 74kt je vyvazena potiebnym radem a pravidly.
3. Vzdélavaci nabidka odpovida mentalité zaka a jeho potifebam.
4. Citlivy pristup k nové prichozim zakim



Respektovani potieb zaku.

Zaci nejsou neumérné zatézovani, & neurotizovani spéchem a chvatem.

Pravidla souziti jsou nastavena.

Pedagogicky styl je podporujici a projevuje se vstiicnou a naslouchajici komunikaci, respektem.

Pedagogicky styl pocitéa s aktivni spolutiCasti a samostatnym rozhodovanim zaka.

10 Pedagog se vyhyba negativnim slovnim komentaiim, nenasiln€ ovlivituje prosocidlni vztahy
(prevence Sikany).

11. Zaci i dospéli se citi ve §kolni druziné dobie, spokojen, jisté a bezpetnd.

12. Pedagogové dbaji na estetické a podnétné prostiedi.

©CoNo O

II. Charakteristika SVP

Obecné cile:
Skolni druzina zabezpe&uje zakam napli volného asu v dobé pred vyudovanim, odpoledne pied odchodem
domii nebo do jinych zajmovych aktivit. Do SD miize v podstaté jakykoliv zék §koly, pokud neni piekrogen
maximalni pocet zakii v oddéleni.
Cilem vychovné vzdélavaci Cinnosti je:

1. vést zaka:

o k pfimétfené fyzické, psychické a socidlni samostatnosti

e k oteviené komunikaci a spolupraci

e Kk zodpovédnosti za své chovani

« dovednosti zorganizovat si volny ¢as, vyuzivat nabidku SD

2. rozvijet zaklady pro:
jeho dalsi rozvoj a u€eni, zdravé sebevédomi, sebejistotu
schopnost jednat v duchu lidskych a estetickych hodnot

Dbdme na to, aby:
- veskeré ¢innosti SD byly zaloZeny na dobrovolnosti a ochoté zakt uéastnit se nabizenych aktivit
- se SD stala mistem, kde Zaci travi smyslupIné a plnohodnotné sviij volny ¢as

Usilujeme o to, aby se Zaci vraceli domli obohaceni novymi zkuSenostmi a zaZitky, potfebnymi pro rozvoj
0sobnosti, a piedevs§im k rozvoji ¢lovéka uznavajiciho nejen hodnoty své, ale i tolerantniho k hodnotam
druhych lidi.

Strategie pedagogické price v SD = respektovani pozadavki volného &asu

Pozadavek dobrovolnosti: vSechny ¢innosti, které Zaci vykondvaji, by mély byt na zédkladé dobrovolnosti,
dilezita je motivace

Pozadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu: nabizime pestrou skalu ¢innosti, aby si zaci méli

Z ¢eho vybirat

Pozadavek zajmovosti a zajimavosti: nabidka vychazi ze zajmu 74k, ¢innosti se zajimave prezentuji
Pozadavek aktivity: do ¢innosti by se méli zapojit vSichni zii¢astnéni

Pozadavek citovosti a citlivosti: ¢innosti by u zi€astnénych mély navozovat kladné emoce a pfinaset radost,
k hodnoceni ¢innosti zak1 je tfeba pfistupovat citlive

PoZzadavek seberealizace: zak by se mél v konkrétni ¢innosti najit, délat ji rad a méla by ho uspokojit



1.
2.

3.

Formy vychovné vzdélavaci ¢innosti:

¢innosti pravidelné - tydenni skladba zaméstnani a zajmové krouzky

¢innosti piilezitostné - akce SD i pro vefejnost / soutéZe, karneval, akce tematicky spojené s roénimi
obdobimi, svatky, tradicemi/

¢innosti spontanni - volné hry, ranni druzina, spontanni pohyb venku, priibézné ¢innosti, rozhovory

Dlouhodobé cile:

1) Rozvoj zaka, jeho uceni a poznavani
ziskavat védomosti, rizné dovednosti a navyky pottebné pro zivot
objevovat nové véci, davat je do souvislosti

2) Osvojovani si zakladii hodnot, na nichz je zaloZzena naSe spole¢nost

osvojit si pravidla spolecenského chovani, umét pozdravit, podékovat, poprosit
pfipominat si, jak se spravné chovame u stolu

3) Ziskavani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako svobodna osobnost ptsobici na své okoli
naucit se komunikovat
rozvijet porozumeéni s jinymi lidmi
umét respektovat své okoli a lidi kolem sebe
umét se spravné a zodpoveédné rozhodnout

4) Ziskévani a uplatiovani znalosti o zivotnim prostfedi a jeho ochrané
rozsitit znalosti o ptirodé
rozvijet estetické vnimani
naucit se tiidit odpad

5) Zasady bezpecnosti a ochrany zdravi, zdravy Zivotni styl

rozvinout empatii, vnitini kvality jedince

budovat jeho hodnotovy systém a pozitivni minéni o sob¢ a svém zivote

osvojit si zédkladni hygienické navyky (myti rukou po pouziti WC, pted jidlem apod.)
naucit se vhodné a u¢eln¢ vyuzivat sviij volny ¢as

Propojeni se zaméienim ZS

Zameéreni Skoly:

Specifikace zdkladnich priorit Skolniho vzdélavaciho programu:

- Zdravy Zivotni styl, zdravi jako nejdiilezitéjsi zivotni hodnota

- Environmentalni vychova (priifezové téma je zaroven prioritou skoly)
- Aktivity spojené s prirodou

Zdravy Zivotni styl
1. UdrZovani ¢istoty a potadku prostiedi

- hygiena Skolniho prostiedi
- respektovani somatickych zvlastnosti zakl pii vybavovani nabytkem
- péce o vyzdobu a kvétiny

2. Péce 0 0dév a obuv
- vhodné a ucelné obleceni

- ukladani odévu a obuvi v Satné



3. Dodrzovani hygieny, kultura stolovani, zdravy jidelnicek, pitny rezim
- prezouvani zakt

- dodrzovani hygieny pted jidlem a pouziti WC

4. Dodrzovani zésad spravného zivotniho rezimu, rozvrzeni prace a odpocinku
- pohybov¢ a relaxacni aktivity (t€locvicna, atrium, pobyt venku, sportoviste)
5. Vhodné vyuziti volného Casu

6. Pobyt a pohyb v pfirodé¢
- vychazky, vylety, hry venku

7. Zdravi jako nejdiilezitéjsi zivotni hodnota
- spravné drzeni téla

- pohybovy rezim

- bezpecnost pii pohybu

8. protidrogové prevence
- kladné Zivotni hodnoty
- optimismus

9. Prvni pomoc a prevence nemoci

Environmentalni vychova

1. Ttidéni odpadu v SD

2. Setrné hospodateni s vodou a elektiinou
3. Vychazky a sportovni aktivity

Aktivity spojené s piirodou
tematické vychazky
prace s pfirodninami a jejich vyuZiti v dalSich zdjmovych ¢innostech
udrZovani okoli Skoly, Cistota prostiedi
péce o pokojové kvétiny
sportovni a pohybové hry v ptirodé
vytvarné ¢innosti v ptirodé
soutéze
pohyb a pobyt na ¢erstvém vzduchu
ochrana Zivotniho prostredi
vylety
vytvareni vztahu ke zvifatim



Konkrétni cile:

Rozvoj klicovych kompetenci:

Kompetence k uceni

Z4k:

- se uci s chuti, spontann¢, vybira si vhodné zpiisoby k uceni, umi redlné zhodnotit vysledky
- si klade otazky a hleda na n¢ odpoveédi

- v§ima si souvislosti mezi jevy, ziskané poznatky dava do souvislosti

- dokoncuje praci, pracuje samostatné, experimentuje a ziskané poznatky umi vyuzivat v praxi

Kompetence komunikativni

Zakovi je umoznéno:

- naslouchat a porozumét druhym lidem

- ucinné se zapojit do diskuze, obhajit svilj nazor a vhodné argumentovat

- porozumét riznym informacnim a komunikac¢nim prostiedkim (gesta, zvuky, znacky) a zaroven tyto
znacky pouzit

Zak:

- své myslenky, sdéleni, otazky i odpovédi vyjadiuje vhodné formulovanymi vétami

- komunikuje bez ostychu s vrstevniky i1 dospélymi

- rozviji dovednost fesit konflikty

- muze vyuzit prilezitost vyjadrit se pisemné

- ovlada fe¢ 1 mimoslovni komunikaci, nezapominé naslouchat druhym, komunikuje kultivované

- ma ptilezitost vyjadfit sviyj vlastni nazor, zapojuje se do diskuze

Kompetence k reseni problémii

Zak:

- dostava prilezitost promyslet, planovat a prakticky si ovéfovat feSeni problémil
- vnima rizné problémové situace ve Skole i mimo Skolu

- kriticky mysli, tvofi uvazliva rozhodnuti a je schopen sva rozhodnuti obhajit

- dovede se ptizptsobit zménam je flexibilni

- spontanné ptichazi s novym feSenim, je kreativni

- zapocaté ¢innosti dokoncuje

Kompetence socialni a personalni

Z4ak:

- odhaduje rizika svych népadi, samostatné rozhoduje o svych ¢innostech a uvédomuje si, ze za n¢ odpovida
a nese duasledky

- podili se na utvafeni atmosféry v tymu

- respektuje dohodnuta pravidla, je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi, je schopen respektovat jiné

ma prilezitost:

- pracovat ve skuping, byt ohleduplny, prosadit se i podridit, prijmout kompromis

- poskytnout pomoc nebo o ni pozadat, kdyz je tieba, naptiklad i smysl pro fair-play

- prispét k diskusi, spolupracovat, ocenit zkusenosti druhych



- respektovat rtizna hlediska a Cerpat pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji
- vytvorit si pozitivni predstavu o sob¢ samém

- ovladat a fidit svoje jednani a chovani tak, aby byl spokojeny

- planovat, organizovat, fidit a hodnotit

- rozpoznavat vhodné a nevhodné chovani

Kompetence obcanské
74k je veden k tomu, aby:
- respektoval presvédceni druhych

- vnimal spravedlnost i nespravedlnost, agresivitu, odmital Gtlak a hrubé zachazeni, ucil se rozpoznat Sikanu
a dovedl jim celit

- chapal zékladni principy zakont a spolecenskych norem a byl si védom svych prav
- se choval odpovédné, respektoval prostiedi

- vazil si tradice a kulturniho dédictvi, projevoval pozitivni postoj k uméni a podilel se na kvalité zivotniho
prostredi

Kompetence k traveni volného casu

74k dostava piileZitost:

- ucelné travit volny cas

- orientovat se v moznostech jeho smysluplného vyuziti
- vybirat si zajmové ¢innosti

- rozvijet své zajmy v organizovanych i individualnich ¢innostech

Utvaiené klicové kompetence V ramci priorit Skoly
- Zdravy Zivotni styl
e Vv této priorité utvaifime hlavné tyto klicové kompetence:
-zodpovédnost k sobé€ 1 druhym, k prostiedi
-vciténi se do potieb druhych
-ptizptsobivost, schopnost kolektivni souhry a spolupréace
-vztah ke sportu
o 734k si vytvari pfedstavu o sobé samém, Cerpa z nazoru a prikladi ostatnich, piekonava piekazky a chrani
své zdravi a zdravi ostatnich
o smysluplné travi svlij volny Cas a vytvaii si kladné zivotni hodnoty
e uci se kriticky myslet a tvofit uvazliva rozhodnuti, umi sviij nadzor obhajit
o dokdaze se zodpovédné rozhodnout, chrani Zivotni prostfedi a pecuje o né

- Environmentdlni vychova
Kompetence komunikativni

e jerozvijen hlavnég Gstni projev, vystizné souvislé vyjadfovani, formulace myslenek a ndzorii
o 7zak nasloucha a snazi se porozumét ostatnim lidem, adekvatné reagovat, zapojovat se do diskuze a
obhajovat svilj nazor

Kompetence k zodpovédnosti

o 7ak se uci spravné rozhodnout, umi sva rozhodnuti obhajit
e uveédomuje si zodpovédnost a umi zhodnotit vysledky svych ¢inli
e umi se pfizpusobit podminkam a pravidlam, ktera jsou dama ve Skolni druziné a v kolektivu



Délka a ¢asovy plan vzdélavani:

Vzdélavani probiha v pribéhu skolniho roku podle SVP SD, zpravidla jsou Zaci do jednotlivych oddéleni
rozdélovani podle tiid. Zaci prvnich, druhych, ptipadné tietiho ro¢niku jsou v prvnim a druhém oddéleni. Do
tretiho oddé€leni byvaji zatazeni zaci od tietiho rocniku.

Vzd¢€lavani je motivovano rocnimi obdobimi a podle nich je strukturovan jeho obsah i ¢asovy plan.

r wr

Podminky pro vzdélavani zaka s SVP

Oblast persondlni:

V kazdém oddéleni ptisobi jedna vychovatelka, v ptipadé zatazeni zaka s SVP do SD, spolupracuje s t¥idnim
uditelem Zaka i vychovnym poradcem. Na zakladé doporudeni SPZ se na vzdélavani zakt s SVP v
konkrétnich ptipadech podili i asistent pedagoga.

Oblast materidlni:

V piipadé potieby, jsou do vybaveni SD zafazeny pomiicky, hry apod. zamétené ke vzdélavani zakd s SVP.
Oblast organizacni:

Organizace 1 podminky vzdélavani respektuji individudlni potfeby, moznosti a schopnosti zaka s SVP,
zejména s ohledem na bezpecnost vSech ucastniki.

Snahou a cilem pedagogii je:

- volba pfimétenych metod, prosttedkll a postupt k vytvoteni prostiedi, které usnadni osobnostni 1 socidlni
rozvoj zéka i jeho socialni integraci.

- poskytovani zvySené motivace

- v ptipad¢ potieby vénovani zvysené ¢i individualni pozornosti

- vyrazné kladné hodnoceni i malych dil¢ich Gspécht ¢i pokrokil v ¢innosti

- v podstaté rovnocenné piijimani zakli pedagogy i ostatnimi zaky tak, aby nepocitovali svou odli$nost ¢i
nedostatec¢nost

- t&sna spolupraci se tiidnimi uéiteli, SPZ a s rodiéi ditéte

- poskytovani podpirnych opatteni

Pii komunikaci s rodic¢i budeme dbdt téchto zdsad:
o vytvoreni klidné atmosféry (pochvala zaka, optimismus)
doptani dostatku ¢asu pro rozhovor s rodici
popsani (nehodnoceni) situaci, chovani a ptihod s Zdkem (nedavat zadkovi ,,nalepky*)
uvadéni zdrojli svych informaci (totéZ umoznit rodictiim)
ujasnéni si pojmu spolu s rodi¢i (nastoleni ,,pravidel hry*)
snaha citlivé rodi¢im poradit a nabidnout jim pomoc

o O O O O

Zasady prace s Zaky se specifickymi vzdélavacimi potiebami:

respektovani zvlastnosti a moznosti zdka

vCasné poskytnuti specialni pomoci

dodrZeni jednotlivych vyvojovych etap

utvoreni optimalniho pracovniho prostiedi véetné vstiicné pratelské atmosféry

zajisténi kompenzacnich a didaktickych pomiicek, poskytovani pfiznanych podpirnych opatieni
uzivani specialnich metod a forem pfi praci

dodrzeni zasady vSestrannosti (dbame na to, aby zak mohl své znevyhodnéni kompenzovat i jinymi
¢innostmi, v nichz je uspésny)

dodrZeni zasady soustavnosti (snaha zapojit Zdka do vétSiny vzdelavacich aktivit)

kladeni redlnych cilii, postupné zvySovani narok

podporovani snahy, pochvala pii sebemensim zlepseni vykonu, nedostatky neporovnéavat s ostatnimi
dodrzeni Castych prestavek, sttidani pracovniho tempa

zatazovani relaxacniho cviceni

zajisténi skupinoveé nebo individualni péce

snizeni poctu ucastnikil v odd€leni — na zaklad¢ rozhodnuti feditele (dle charakteru SVP, podminek
bezpecnosti)

o ptipadnd pomoc asistenta pedagoga

o O O O O O

o O O 0 O O O



Vzdélavani a zacleriovani cizincit
K zajmovému vzdélavani v SD jsou piijati Gi¢astnici — cizinci zafazovani podle stejnych pravidel jako
ob¢ané CR.
U ditete je nutné zohlednit:

o miru jeho znalosti CeStiny

o miru odli$nosti jeho matef'ského jazyka

o vé&k, ve kterém ptisel do CR

o délku pobytu v CR

o predchozi zkusSenosti a uspéchy
Pri vzdelavani ditéte — cizince vychovatelé:

o vyuzivaji specidlnich pedagogickych metod a postupti

o poskytuji individualni podporu v ramci ¢innosti SD a jeji piipravy

o vyuzivaji poradenskych sluzeb skoly a skolskych poradenskych zatizeni
pokud se jedna o dité se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, uzivaji vyrovnavaci a podpirna
opatfeni

o vyuzivaji sluzby asistenta pedagoga
(pozici ztizuje feditel Skoly na zaklad¢é doporuceni poradenského pracovisté a se souhlasem
krajského utradu)

o vychovatelé jsou ndgpomocni pfi integraci ditéte - cizince do tiidniho kolektivu a celého organizmu

Skoly
o pro planovani vzdélavani a pti vzdélavani samotném zohlediiuji kulturni zdzemi téchto déti, které je
pro uspésnou pedagogickou praci a inkluzi téchto déti naprosto zasadni

r vr

Vzdélavani zaka nadanych a mimoradné nadanych:
Pedagogové individudlné a citlivé reaguji na potfeby nadanych a mimotadné nadanych zaki.
Napft. — motivace, nabidka dalSich aktivit ptispivajicich k osobnostnimu, socialnimu rozvoji zaka, ale
zaroven Casto 1 k jeho socialni integraci
o spoluprace s tiidnim ugitelem, vychovnym poradcem, SPZ
e rozvoj nadani, nabidka rtiznorodych a pestrych podnéti
o prilezitost individualné pracovat na slozitéjSich a specifickych ukolech (zajimavosti, projekty apod.)
e moznost pracovat s naucnou literaturou a PC (encyklopedie, hlavolamy, kvizy, zahady, problémové
ukoly)
e tito Zaci mohou byt poveéfovani vedenim a fizenim pfi skupinové praci nebo pii u€eni ve dvojicich
(pomoc mén¢ nadanému zakovi)
Mize se stat, Ze tito Zaci budou mit vykyvy v chovani. Je nutno toto chovani usmérniovat s pedagogickym
optimismem, taktn¢, ale disledné. Vést je k rovnému piistupu k méné nadanym spoluzaktm, k toleranci a
ochoté pomahat slabsim. Pfi vytvareni pozitivniho klimatu dbame také na dostate¢nou vnimavost okoli ke
specifikiim zaka. Je nutno respektovat, ze vynika-li zak v jedné oblasti, mize byt v jiné primérny.

Podminky pro prijimani uchazecu:

Na zakladé pisemného pfihldseni (zapisni listek) podaného zakonnym zastupcem Zzaka, je zak piijat do SD.
Uplata je hrazena z uétu na stravovani zéka.

Podminky ukoncovani vzdélavani:

Vzdélavani ve SD druziné je ukonéeno zaroveti s koncem $kolniho roku.

Zapisni listek ma platnost vzdy jeden Skolni rok.

Doklad o ukon¢eném zajmovém vzdélavani se nevydava.

Z &innosti SD miize byt 74k vyloucen na zakladé rozhodnuti feditele $koly (poruseni fadu skoly, $kolni
druziny).

Podminky pribéhu vzdélavani:

SD vykonava ¢innost ve dnech $kolniho vyudovani.

Soucasti zapisniho listku (pfihlaSky k ¢innosti druziny) je pisemné sdéleni o rozsahu dochazky a zplisobu
odchodu Zaka z druzinyv daném Skolnim roce.

Pokud je ze strany rodiét zajem, mohou zdky do SD pfihlasit i o §kolnich prazdninach zvlastni p¥ihlaskou,
kterou pro tento termin ptipravi vedouci vychovatelka.



I1l. Obsah vzdélavani:

Obsah vzd&lavani je rozpracovan do tii tematickych blokti: PODZIM, ZIMA, OD JARA DO LETA

Kazdy blok zahrnuje: témata, cile, kompetence, metody a formy prace, volba témat respektuje rovnéz
nabidku prufezovych témat v RVP ZV zejména v oblasti osobnostniho, socialniho rozvoje zéka, vztahu

k odlisnym kulturam a zvykiim, médiim, ale i k pfirod¢ a zivotnimu prostiedi, v neposledni fad¢ je soucasti
vychovné vzdélavaci ¢innosti SD i eticka vychova.

PODZIM

TEMA

CILE

KOMPETENCE

METODY A FORMY
PRACE

Adaptace na Skolu

- u¢ime se orientovat ve
Skole - poznavame
personal ve skole -
vyjadiujeme své potfeby

- kompetence
komunikativni - zak se
umi vyjadrit, komunikuje
bez ostychu s vrstevniky i
s dospélymi - kompetence
socialni, respektuje

- hry a ¢innosti pro
seznameni se s novym
kolektivem - ¢innosti
relaxacni a
odpocinkové,zajistujici
zdravou atmosféru

dohodnuta pravidla - prostiedi
kompetence obcanska
Cesta do $koly Popisujeme svou cestu do |- kompetence - namétové hry -modelové
skoly. komunikativni - umi se situace - ¢innosti
vhodn¢ vyjadfit - seznamujici s vécmi, které

kompetence k uceni -
v§ima si souvislosti

je obklopuji - aktivity
zamétené na ziskavani
praktické orientace

Traveni volného ¢asu
(prazdniny, svatky)

- osvojujeme si zaklady
hodnot na nichZ je
zalozena naSe spole¢nost -
pravidla spolec¢enského
chovani, spravné chovani
u stolu, "kouzelna
slovicka" - ziskdvame
samostatnost a schopnost
projevovat se jako
svobodné osobnost
pusobici na své okoli -
rozvijime porozumeni s
jinymi lidmi, umét
respektovat své okoli a
lidi kolem sebe, rozvinout
empatii, pozitivni minéni
0 sob¢ a svém Zivote

- kompetence k
zodpoveédnosti - Zak se
umi spravné rozhodnout,
umi své rozhodnuti
obhajit, umi se prizplsobit
podminkam a pravidlim,
umi zhodnotit vysledky
svych ¢inti - kompetence
komunikativni -
kompetence socialni -
obcanské

- bézné kazdodenni
setkavani s pozitivnimi
vzory vztahll a chovanim,
hry zamétrené k poznavani
a rozliSovani riznych
spole¢enskych vzori -
cviceni k projevovani citi,
sebekontrole,
sebeovladani - ¢innosti
vyvolavajici veseli a
pohodu - aktivity
podporuyjici sblizovani
deti, Cinnosti zajistujici
spokojenost a radost




Priroda a jeji proména

- pozorujeme piirodu -
vnimame zmény v naSem
okoli a ptizpisobujeme se
jim - rozvijime estetické
vnimani barevnych
promén podzimu

- kompetence
komunikativni - zak umi
vyjadfit své pocity, emoce
a nalady pfimétenym
zpusobem - kompetence k
traveni volného Casu - umi
travit ucelné volny cas a
vybrat si z nabizenych
¢innosti —
kompetenceobcanskeé -
projevuje pozitivni pocity
k zménam

- hry se zaméfenim za
pfirodu - dramatické
¢innosti, pohybové hry -
vychazky a vylety do
blizkého okoli - poslech
Cetby, hudby - sbirame
prirodni material

Les

- ziskdvame a uplatiiujeme
znalosti - objevujeme
nové veci a ucenim si je
davame do souvislosti -
rozSifujeme si znalosti o
ptirod¢ - vytvarime si
vztah k ptirodé

- kompetence k uceni - uci
se spontanng¢, klade si
otazky a hleda na né
odpovédi, dava své
poznatky do souvislosti -
kompetence pracovni a k
traveni volného Casu - dba
na ochranu svého zdravi,

- manipulace s ptedméty v
roving i v prostoru, fazeni
obrazkt dle ¢asové
posloupnosti - nAmétové
hry - relaxacni ¢innosti -
sezonni ¢innosti -
poznavani ekosystému

umi si vybrat zajmovou
¢innost dle vlastnich
dispozic

ZIMA
METODY A FORMY
TEMA CILE KOMPETENCE PRACE
Lidé a pfredvano¢ni ¢as |- osvojujeme si zaklady |- kompetence - dramatické Cinnosti,
hodnot, na nichz je komunikativni - pohybové hry - namétové

zaloZena naSe spolecnost
- seznamujeme Se s
tradicemi u nds i ve svéte
- pfipravujeme se na
Vénoce

kompetence k uceni -
kompetence obCanska -
kompetence k traveni
volného casu

hry - jednoduché texty,
poslech, nacvik - poslech
¢etby, hudby, sledovani
déje ptibehu - vytvarné,
pracovni ¢innosti s
riznymi materialy -
prohlizeni a Cetba knizek

Zima za okny

- védom¢é uzivame vSech
smysld, zamérné
pozorujeme, v§imame si
nového - umime
respektovat a
ptizplisobujeme se
ptirodnim zakonitostem -
dodrzujeme zasady
bezpecnosti a ochrany
zdravi, zdravy zivotni styl

- kompetence k uceni -
kompetence
komunikativni -
kompetence k feSeni
problémi - kompetence
socialni a interpersondlni
- kompetence k traveni
volného casu

- pfim& pozorovani
ptirodnich jevi -
vychazky o okoli - volné
hry a ¢innosti -
pozorovani, hry a aktivity
na rizna témata - bézné
denni ¢innosti zamétené
na sebeobsluhu, hygienu,
udrzovani poradku a
pfimétené pracovni
navyky - pobyt venku,
stavéni objektii ze sné¢hu




Lidé kolem nas

- sestavujeme Zebricky

- kompetence socialni a

- pfipravy a realizace

hodnot a pravidla souziti | interpersonalni - spole¢enskych zabav a

- uc¢ime se rozliSovat kompetence obcanské - | slavnosti - hry se slovy -

dobro i zlo - umime fici | kompetence namétové hry -

ne nevhodnym nabidkdm | komunikativni dramatizace - estetické a
tvlrci aktivity -povidani
o kamaradech - mtyj
nejlepsi kamarad, co
mam na ném nejradéji

Lidé a ¢as - Seznamujeme se S - kompetence - rozhovor, beseda -

novym kalendainim komunikativni - vytvarné, pracovni

rokem - seznamujeme se [ kompetence k uéeni - ¢innosti s riznym

s vlastnim biorytmem - | kompetence socialni a materialem - dramatizace

uvédomujeme si vlastni | interpersonalni - - cviceni k projevovani

postaveni v rodin¢ ve kompetence k feSeni citt, zvlasté kladnych -

vztahu k ostatnim ¢lentim | problémi spontanni hry - verbalni i

rodiny neverbalni komunika¢ni
aktivity - feseni
myslenkovych i
praktickych problému,
hledani riiznych moznosti
a variant

OD JARA DO LETA
TEMA CILE KOMPETENCE METODY A FORMY
PRACE
Velikonoce-svatky jara |- osvojujeme si nase - kompetence - jednoduché texty,

tradice -
pfipravujeme se na
Velikonoce

- seznamujeme se s
tradicemi u nas 1 v jinych
zemich

komunikativni

- kompetence obcanska
- kompetence k traveni
volného Casu

- kompetence k uceni

poslech, nacvik

- vytvarné, pracovni
¢innosti s riznymi
materialy -
dramatické ¢innosti,
pohybové hry, ndmétové
hry

Ptiroda se probouzi -
jarni kvétiny

- pozorujeme piirodu,
vhimame zmény v nasem
okoli

- pozorujeme, v§imame si
vSeho nového

- kompetence
komunikativni

- kompetence k uceni

- kompetence k traveni
volného Casu

- pfimé pozorovani
ptirodnich jevl
- vychéazky po okoli

Chranime nasi prirodu

S 4

- utvarime si vztah k

- kompetence k uceni

- vytvarné a pracovni

(Den Zemé) ptirodé a respektujeme ji |- kompetence ¢innosti s riznymi

- ziskdvame a komunikativni materialy - s odpadovym

uplatitujeme nové - kompetence obCanské | materidlem

znalosti - kompetence k traveni | - ndmétové hry

volného Casu - vychédzka po okoli

Pranostiky- - Lidové pisn¢ a - kompetence - vypravéni, vysvétlovani
Pankrac,Servac, pranostiky - objevujeme | komunikativni - hromadné skupinové
Bonifac jejich pravdivost a krasu hry
Den matek - chédpeme diilezitost dne |- kompetence socialni - skupinové besedy (o

naseho zrozeni, vyznam
mateiské péce

- empatické

zameéstnani a zalibach
nejblizsi osoby)




- vypraveéni o zvifecich
mlad’atech, jak o né
pecuje matka

- "maminc¢in dar"

- dramatické, inscenacni
- zpivame pisnicky o
maminkach

- malujeme, kreslime,
vyrabime darky a

pranicka
Pro¢ pfiroda nafika - |- poznavame vyznam - kom. obcanské - skupinové prozitkové
priroda kolem nas, rostlin, dfevin a bylin, - s pochopenim - parové
Zivotni prostiedi soutézime v pohybovych |ekologickych souvislosti |- beseda

hrach pfi pobytu venku a
vychéazkéach vyuzivame
louky v blizkosti Skoly

- v§imame si okolnich
kopcti, pojmenovavame
potoky, kopce a okolni
obce

- zpracovavame prirodni
materialy

- uceni

- skupinové a kooperacni

Mezinarodni den déti

- poznavat své kamarady
- umét piijimat odliSnost
- rozvijet porozumeéni a
empatii

- vhodnym zplisobem
umeét navazat vztahy

- umét piijimat porazky i
vitézstvi

- komunikativni - umi se
vyjadfit,vhodné
komunikovat

- obCanska

- socialni - respektuje
pravidla

- umi respektovat a
prizpusobit se

- soutézepro seznameni
se s novymi kamarady

- citéni k projevovani citli
- aktivity podporujici
sblizeni déti, ¢innosti
navazujici pocity
spokojenosti a radosti

Zivot v travé

- poznéavani piirody,
hmyzu a drobnych
zivocichi

- rozvijet estetické citéni
- vytvareni vztahu k
Zivotu

- objevovani a uceni jak
porozumét piirodé

- kompetence k ucenti -
uci se spontanné¢,dava si
poznatky do souvislosti
- dba na ochranu pfirody

- vychazky do blizkého
okoli -
sbirani ptirodniho
materialu -
malba a kresba obrazka
- poznavani rtiznych
ekosystému

- relaxacni ¢innosti

TéSime se na prazdniny

- umét popsat, jak
travime svij volny cas
- ziskavat samostatnost
- umét se spravné
rozhodovat

- dodrzovat pravidla

- ochranit své zdravi a
zdravi svych blizkych

- k zodpovédnosti - umi
zhodnotit vysledky svych
rozhodnuti a ¢ina

- k traveni volného Casu -
umi travit acelné volny
¢as a vybrat si vhodnou
¢innost

- modelové situace

- ¢innosti odpocinkové
-pohybové hry

- poslech ¢etby a hudby
- hry se zaméfenim na

pohyb venku




1\VV. Hodnoceni

- Ulastnika (%dka) SD
- Cinnosti SD

Zasady hodnoceni:

Ucastnici- zaci by se méli v SD citit spokojen¢ a bezpecné€, vnimat ji jako podnétné a bezpecné prostiedi,
tedy 1 hodnoceni se pohybuje v pozitivni a motivaéni roving

Cinnost — hodnoceni ¢innosti SD at’ uz vychovatelkami, zaky &i rodi¢i umoziiuje poskytnout zpétnou vazbu
podavajici informace nejen o kvalité prostiedi a podminek materialnich, ale i psychosocialnich, bezpecnosti
prace a ochrany zdravi a rovnéz dulezité je hodnoceni tematickych blokt i osobnosti a pedagogického stylu
vychovatelek.

Zpisoby hodnoceni:
Uéastnici- pochvala, odména, diplomy, pozitivni motivace - priib&Zné

Cinnost - hospitace (vedeni §koly — plan hospitaci)
- hodnoceni tematickych bloki (na zavér bloku nebo dle potieby), sebehodnoceni —
vychovatelky (na zavér Skol.roku)
- dotaznik pro vychovatelky, ptipadné pro zaky a rodice

Dotazniky jsou vhodnym vychodiskem, podkladem pro tfileté planovaci obdobi rozvoje Skoly
Vsechny podklady ziskané z oblasti hodnoceni a sebehodnoceni slouzi k navrhiim a pfipadné realizaci
pottebnych tprav SVP SD.



HODNOCENI TEMATICKEHO BLOKU

Realizace dil¢ich vzdélavacich cilu:

Pouzité hry a ¢innosti:

Ceho se vyvarovat:

Co délalo Zakim problémy:

Doporuceni pro dalsi praci:

Spoluprice s rodici:

Navrhované zmény SVP:



Manual k ,,hodnoceni tematického bloku“:

Realizace dilé¢ich vzdélavacich cila:

Kter¢ cile se podatilo splnit? Které cile se nepodafilo splnit? Z jakého diivodu se cile (ne)podafilo splnit?

apod.

Pouzité hry a ¢innosti:

Co se zaktim libilo, co je zaujalo? Co se zaktim nelibilo, co je nezaujalo? Pro¢ dana ¢innost zaky (ne)zaujala

apod.

Ceho se vyvarovat:

Co pristé udélam (naplénuji) jinak. Na co si dam pozor.

Co délalo zakim problémy:

Co budu s zaky nadale systematicky rozvijet, procvi¢ovat? V ¢em maji zaci nedostatky? Apod.

Doporuceni pro dalsi praci:

Cinnosti, o které Zaci jevili zajem a chtéla bych je zatadit v dal§ich aktivitach. Cinnosti, které by bylo

vhodné v dalSich aktivitach zatadit. Jind, dalsi doporuceni apod.

Zajisténi vazby na rodinu:

Jak jsme spolupracovali s rodi¢i? Byla spoluprace s rodi¢i dostate¢na? Apod.

Zmény SVP:

Doplnéni, zmény, pfesunuti, rozsifeni apod. aktivit a ¢innosti v SVP. Dalsi zmény SVP, které navrhuji.



